
поддерживаем федеральные и реги-
ональные проекты, которые направ-
лены на благополучие и повышение 

качества жизни населения нашего го-
рода, – отметил Кирилл 
Балаганский.
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Благодарственное письмо Киселёвского городского округа вручено коллективу участка за добросовестный труд. 

В  ходе стратегической сессии 
«Повышение доступности жилья для 
граждан» под председательством пре-
мьер-министра Михаила Мишустина 
губернатор Илья Середюк представил 
опыт реализации механизма ком-
плексного развития территорий в 
Кузбассе.

– Строительная отрасль всегда 
была драйвером развития экономи-
ки. Там, где есть стройка, – там есть 
перспектива, есть будущее. С повы-
шением ключевой ставки в нашей 
стране ипотечные кредиты серьёзно 
подорожали, как следствие – спрос на 
жильё снизился. Строительные компа-
нии отказываются от новых проектов. 
В такой ситуации застройщикам нужно 
помочь. В Правительстве России счита-
ют опыт Кузбасса в этом направлении 
успешным. Чтобы сдержать рост цен на 
новостройки, мы реализуем механизм 
комплексного развития территорий. 

За счёт льготного кредита создаём 
транспортную, инженерную, социаль-
ную инфраструктуру. Такой подход 
позволяет застройщикам не включать 
эти затраты в стоимость квадратного 
метра. Квартиры становятся дешевле, а 
спрос на них – выше. Если такой подход 
будет масштабирован на федеральном 
уровне, мы сможем сдержать рост цен 
на жильё и сохранить темпы строи-
тельства, – подчеркнул 
Илья Середюк.

4 горняка участка 
«Коксовый» приняли участие 
в Забеге памяти

стр. 2

6 правил безопасного ис-
пользования персонального 
компьютера

стр. 7

15 подразделений под-
держали акцию «Помоги со-
браться в школу»

стр. 8
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С ПРАЗДНИКОМ!

Губернатор Илья Середюк доло­
жил Председателю Правитель­
ства России Михаилу Мишустину 
об опыте Кузбасса по повыше­
нию доступности жилья. 

130 
наград 
вручены горнякам 
на празднике

1 звание
«Заслуженный шахтёр РФ»

4 горняка
удостоены почётных грамот 
Министерства энергетики РФ 

Комплексное 
развитие 
территорий 
Кузбасса

Встретили 
День шахтёра
Коллектив ООО «Участок «Коксовый» отметил профессиональный 
праздник. В киноконцертном зале «Россия» состоялось торжествен­
ное мероприятие, посвящённое Дню шахтёра. Часть наград горняки 
получили из рук губернатора и глав Киселёвска и Прокопьевска.

Ксения ХРАМЦОВА
khramtcova_ka@metholding.com

С профессиональным празд-
ником горняков поздравил глава 
Киселёвского городского округа 
Кирилл Балаганский. Он отметил 
значимость шахтёрского труда для 
развития нашего региона и поблагода-
рил работников участка за доблестный 
труд и активную социальную позицию.

– Сегодня мы поздравляем на-
ших горняков, сотрудников участка 
«Коксовый», который работает на 
территории Киселёвского городского 

округа. Благодарим ветеранов от-
расли за труд, за их наставничество. 
Благодарим шахтёров за их рекорды, 
за их производственную деятельность, 
за стойкость и силу характера. Участок 
«Коксовый» принимает активное 
участие в социальной работе нашего 
муниципалитета, является надёжным 
партнёром в любых условиях. Как бы 
ни было сложно в экономической от-
расли, мы всегда находим возможнос
ти разработать совместные решения, 
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БУДЬ БДИТЕЛЕН!

10-10При обнаружении над территорией 
предприятия летательных аппаратов 
звоните

НОВОСТИ ПАО «КОКС»

СОВЕТ ВЕТЕРАНОВ

По информации начальника УПЦ Сергея МАЛУШИНА, 
начальника коксового цеха Василия МЕЛЬНИКОВА

ЗАМЕНИЛИ ЛЕНТУ КОНВЕЙЕРА
В углеподготовительном цехе произведена замена 
конвейерной ленты на конвейере У-21.

ОТРЕМОНТИРОВАЛИ ДРОБИЛКУ
В углеподготовительном цехе проведён ремонт дробилки № 1.

ОБНОВИМ ЭЛЕКТРИКУ
В коксовом цехе проводится ремонт электрооборудования 
двересъёмной машины № 1.

ДЛЯ БЕЗОПАСНОЙ 
ЭКСПЛУАТАЦИИ
В коксовом цехе 
выполняется ремонт башни 
тушения № 1.

Работы провели специалисты 
углеподготовительного цеха с 
помощью персонала АТЦ. Это 
обеспечит безопасность произ-

водственного процесса и своев-
ременную подачу шихты на кок-
совые батареи №№ 3, 5 в течение 
десятков лет.

Совместными усилиями пер-
сонала углеподготовительного 
цеха и СЦРКО № 2 заменены 
ротор, брони и футеровка. Это 

позволит обеспечивать степень 
помола шихты в соответствии с 
требованиями технологического 
регламента.

В целях выполнения меропри-
ятий приказа № 1 силами работ-
ников электроцеха и электромон-
тёров коксового цеха осуществ-
ляется замена электродвигателей, 
электропанелей, пульта управле-
ния, кабельных трасс, освещения. 

Двересъёмная машина функ-
ционирует в зоне высоких тем-
ператур, поэтому своевременная 
замена электрооборудования 
позволит обеспечить дальнейшую 
безаварийную работу и значи-
тельно продлить срок её эксплуа
тации.

Работники СЦРКО № 2 и коксо-
вого цеха при помощи спецтехни-
ки АТЦ производят ремонт метал-
локонструкций и замену футеров-
ки. Мероприятия реализуются в 
целях выполнения требований 
экспертизы промышленной без-
опасности. Работы завершатся до 

По информации главного специалиста по общим вопросам 
ООО «Участок «Коксовый» Кристины ГЕНИХ

ЧТИМ ПОДВИГ ГОРНЯКОВ
Спортсмены участка «Коксовый» приняли участие в Забеге 
памяти в честь Дня шахтёра.

НА ПИКЕ ВЫНОСЛИВОСТИ
Команда участка «Коксовый» приняла участие в экстремальном 
забеге «Битва Титанов».

От предприятия на забеге 
выступали начальник участка 
РМДО Сергей Кудренко, слесарь 
по ремонту и обслуживанию обо-
рудования Андрей Гусев, уборщик 
производственных и служебных 
помещений Елена Абрахина и 

горнорабочий участка технологи-
ческого комплекса Иван Кузнецов. 
Спортсмены, преодолевая дистан-
цию, несли в своих сердцах память 
о героях-горняках, подтверждая, 
что подвиг шахтёров никогда не 
будет забыт.

В жаркой борьбе выступили 
спортсмены предприятия: сле-
сарь по ремонту и обслуживанию 
оборудования Андрей Гусев, 
юрисконсульт Юлия Плюта, диспет-
чер автомобильного транспорта 
Ирина Гурьянова, инженер по 
ГО и ЧС Екатерина Яворовская, 
начальник участка РМДО Сергей 
Кудренко, водители автомобилей 
БЕЛАЗ Владимир Плюта, Виталий 
Пономарев и Александр Борзых, 

начальник участка технологичес
кого комплекса Евгений Ермаков и 
машинист дробильной установки 
Сергей Рогалев. 

Мероприятие стало настоящей 
проверкой физической подготовки 
и умения слаженно идти к общей 
цели. 

Команда участка «Коксовый» 
в очередной раз доказала, что их 
сила в единстве: не только в рабо-
те, но и в спорте.

НОВОСТИ УЧАСТКА «КОКСОВЫЙ»

Легкоатлеты участка поддержали забег «Битва титанов».

Природы щедрые дарыВ территориальном управле­
нии Заводского района состо­
ялся традиционный праздник 
урожая «Осени пришедшей 
волшебство».

Алиса ЧЕПОВА
сhepova_as@metholding.com

Продемонстрировать свои 
дачно-садовые достижения вызва-
лись семь команд – активисты тер-
риториального общественного са-
моуправления, центров по работе 
с населением и ветеранских орга-
низаций промышленных предпри-
ятий. Приветствовал участников 
заместитель главы города, началь-
ник территориального управления 
Заводского района Марат Нагаев, 
вошедший в состав жюри.

Команды подошли к конкурсу 
максимально творчески: подго-
товили костюмы и приветствия, 
оформили столы. От аппетитного 
и яркого вида блюд невозможно 
было оторваться: овощи, фрукты, 
ягоды и цветы, диковинных раз-
меров кабачки, огурцы и тыквы, 

различные заготовки и напитки, а 
также необычные композиции из 
плодов, растений и декоративно-
прикладных материалов. Каждая 
команда с удовольствием угощала 
всех, кто подходил к их столу, – 
дегустацией остались довольны не 
только члены жюри, но и все гости.

Стол коксохимиков получился 
очень красочным и богатым – та-
кое большое количество «вкусных 
экспонатов» сразу привлекало к 
себе внимание. Не оставил он рав-
нодушными и членов жюри, кото-
рые по итогам конкурса присудили 
ПАО «Кокс» почётное третье место 

в общекомандном зачёте, а также 
победу в номинации «Осенний 
стол».

– Я получила огромное удо-
вольствие от мероприятия, здесь 
такая душевная атмосфера! 
Замечательные дары даёт нам 
природа, но главное, что наши 
ветераны занимаются всем этим 
с большой любовью. Спасибо 
огромное за труд и творческий 
подход, благодаря вам этот празд-
ник получился вкусным, нарядным 
и весёлым! – отметила депутат 
Парламента Кузбасса, председа-
тель конкурсного жюри Анастасия 
Панькова.

В конце мероприятия всем 
командам вручили дипломы и 
памятные подарки. Совсем скоро 
активисты ветеранских организа-
ций снова представят свой бога-
тый урожай – в конце сентября 
пройдёт ежегодный городской 
праздник «Арбат на Весенней», 
посвящённый Дню пожилых людей. 
Приглашаются все желающие!

Богатые урожаи лета порадовали участников и гостей праздника.  
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конца текущего месяца и позво-
лят поддерживать целостность 
железобетонного сооружения.
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ВЕСТИ ПМХ НОВОСТИ РЕГИОНА

СОБЫТИЕ
На Тулачермете обновили дорожное покрытие.

Масштабные ремонтные работы прошли на КМАруде.

Глава региона 
доложил о мерах 

повышения доступности жилья, 
которые действуют в регионе. 
Они включают в себя договоры 
социального найма, соцвыплаты, 
льготные займы многодетным, се-
мьям героев специальной военной 
операции и другим категориям.

В июле 2025 года Совет Феде
рации поддержал инициативу 
губернатора Кузбасса по восста-

В Новокузнецке состоялся 
парад шахтёров.

Торжественный марш начался 
от улицы Кирова и завершил-
ся на Театральной площади у 
Новокузнецкого драматического 
театра. В нём приняли участие 
около 15 тысяч представителей 
организаций угольной и метал-
лургической промышленности 
юга Кузбасса. Коллектив участка 
«Коксовый» принял участие в 
праздничном мероприятии, под-
черкнув свою приверженность 
традициям и ценностям шахтёр-
ского дела. Кроме того, на празд-
нике были отмечены выдающиеся 
заслуги многих сотрудников – так, 
машинист гидравлического экска-

Комплексное развитие 
территорий Кузбасса

Финальный аккорд

новлению возможности выдачи 
льготных займов на жильё людям, 
которые нуждаются в поддержке.

С 2023 по 2025 год по до-
говорам социального найма 
жильём обеспечены 357 семей. 
Социальной выплатой за этот год 
воспользовались 130 семей. Также 
в регионе действует отдельная 
мера поддержки для участников 
СВО, в 2023-2024 годах ею восполь-
зовались 116 семей.

Продолжается асфальтиро­
вание территории АО «Тула­
чермет».

Игорь КОРНЕЕВ
АО «Тулачермет»

В  настоящее время специа-
листы участка дорожного строи-
тельства СМУ активно работают на 
территории энергоцеха. Здесь про-
ходит масштабное благоустройст-
во территории нового комплекса 
водоподготовки.

Работы разделены на несколько 
этапов, которые проводятся на 
двух участках: разработка грунта, 
установка бордюрного камня, 
устройство двух слоёв щебёночно-
го основания и укладка двухслой-
ного асфальтового покрытия.

На первом участке вырыт грунт 
под дальнейшую засыпку, а на дру-
гом уже укладывается асфальт.

Общая площадь благоустро-
енной территории – 6 000 м2 – это 
территория вокруг комплекса ВПУ 
и подъездные к нему пути.

– Данный объект мы плани-
руем сдать в эксплуатацию к 
завершению строительного се-
зона – 1 ноября. Благоустройство 
территории комплекса ВПУ – один 
из самых масштабных проектов в 
этом году. Также большой объём 
работ был выполнен вокруг хи-
мического участка и маслохозяй-
ства ТЭЦ-ПВС, – рассказал мастер 
участка дорожного строительства 
Михаил Тихонов.

Использование высококачест-
венного материала собственного 
производства позволяет уклады-
вать качественное и долговечное 
дорожное покрытие.

От рельса 
до грохота

Капитальный ремонт основ­
ного технологического обо­
рудования шахты и фабрики 
АО «Комбинат «КМАруда» – 
ключевое производственное 
событие. Ежегодное подтвер­
ждение профессионализма, 
стрессоустойчивости, умения 
ориентироваться в стреми­
тельно меняющихся обстоя­
тельствах.

Елена ЖЕГЛОВА
Комбинат «КМАруда»

Значительный объём работ 
выполнили в короткий срок благо-
даря тщательной предварительной 
подготовке. За несколько месяцев 
до старта составили чёткий план, 
изготовили в ремонтно-механичес
ком цехе часть деталей и узлов, 
закупили недостающие запчасти 
и комплектующие, заключили 
договоры с подрядными организа-
циями.

НА ШАХТЕ ИМ. ГУБКИНА
Путевые рабочие участка № 2 

заменили около 240 погонных 
метров рельсового пути и стре-
лочные переводы, более 1 км 
контактного провода. На участке 
№ 5 установили новые вал-звё-
здочку, промежуточный вал и 
полотно пластинчатого питателя 
ПП 1-18- 180. Ремонт оборудова-

вания и коллектив участка № 28. В 
грохоте отремонтировали несущие 
балки, заменили более трёх де-
сятков колосников, смонтировали 
футеровку в бункере недроблёной 
руды и вибропитателе.

Замену изношенных футеровок 
и днища скипов провели работни-
ки участка № 30. Кроме того, напра-
вили на испытательную станцию 
образцы левого и правого каната 
шахтной подъёмной машины.

ния подъёмных машин, замену 
деревянных проводников в про-
тивовесном отделении и рабочего 
колеса главной вентиляторной 
установки ВЦ-31,5 произвели 
работники участка № 7. Около 500 
метров новой силовой кабельной 
линии на горизонте – 250 метров 
проложили шахтёры участка № 27.

Успешно справился с масштаб-
ной задачей по обновлению дро-
бильно-перегрузочного оборудо-

НА УЧАСТКЕ № 2 ДОФ
Слесарные бригады провели 

ремонт дробилок КСД 2200 и НР500, 
обновили ленты конвейеров №№ 
2, 3, 13, 15, заменили мельницу с 
приводом и грохот ГИТ 52.

– Грохот изготовлен по спец-
заказу и доставлен на комбинат, 
– объяснил главный инженер ДОФ 
Алексей Кретов. – Укрытие для 
оборудования по проекту ПКО 
выполнили специалисты РМЦ. 
Механические характеристи-
ки соответствуют параметрам. 
Необходимо подтвердить заяв-
ленную производительность до 
880 тонн в час. По истечении ис-
пытательного срока будет принято 
решение об актуальности замены 
существующего оборудования.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ
Олег ЗАЦЕПИН, главный меха-

ник комбината:
– Капремонт оборудования – неотъемле-
мая составляющая технического обслу-
живания. Он позволяет поддерживать 
оборудование в рабочем состоянии на 
протяжении всего срока службы.

Вадим ЕФИМОВ, старший 
мастер РМЦ:

– Для капремонтов в шахте и на фабрике 
за четыре месяца изготовили более 70 
слесарных и токарных изделий. Среди 
них течки параболических бункеров, 
разгрузочные и сливные баки для сепа-
раторов, нижние ролики пластинчатого 
питателя, рельс-контррельс и другое.

Главный праздник

ватора Павел Потанин был удосто-
ен звания «Заслуженный шахтёр 
Российской Федерации» за высо-
кий уровень профессионализма и 
преданность делу.
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Владимир Перекрестов:

«Нам есть чем гордиться. Мы доби-
лись хороших результатов: впервые 
в этом году планируем добычу в 
объёме 1 450 тысяч тонн».

С ПРАЗДНИКОМ!

Награждены победители в номинации «Лучшая бригада бурового станка». Звание «Ветеран труда ООО «Участок «Коксовый» присвоено Андрею Ященкову. 

Дети получили заслуженные награды за творческие проекты. Праздничный концерт стал лучшим подарком к празднику. На торжестве вручены благодарственные письма от предприятия. 

На виртуальную Доску почёта ПМХ внесён Виталий Красников.Книгу почёта ООО «Участок «Коксовый» пополнили имена четырёх работников предприятия. 

Встретили День шахтёрастр. 1
Глава вручил заслу­

женные награды ра­
ботникам предприятия. Почётными 
грамотами Министерства энергети­
ки Российской Федерации отмечены 
заместитель главного инженера по 
инвестициям и развитию Андрей 
Васильев, главный экономист 
Людмила Филькина, электрослесарь 
Юрий Щербаченко, машинист буль­
дозера Дмитрий Колинченко. 

Почётных грамот Коллегии 
Администрации Кемеровской 
области удостоены машинист буль­
дозера Иван Беликов, электросле­
сарь Алексей Пацько.

Нагрудным серебряным знаком 
«Шахтёрская доблесть» награж­
дён водитель автомобиля БЕЛАЗ 
Алексей Дронов.

 Почётными грамотами 
Киселёвского городского округа на­
граждены главный механик Сергей 
Пиляев, старший мастер-теплотех­
ник Денис Карасев, электрослесарь 
Алексей Сонин, главный специалист 
по обучению и развитию Оксана 
Мирошникова, водитель автомо­
биля БЕЛАЗ Дмитрий Журба, элек­
трогазосварщик Михаил Климин, 
механик участка Дмитрий Коломин. 
Глава города также вручил нагруд­
ные знаки «Лучший по профессии». 
За плодотворный труд отмече­
ны водитель погрузчика Руслан 

Файзрахманов, машинист бульдозе­
ра Андрей Багурин, водитель авто­
мобиля БЕЛАЗ Николай Есипенко, 
электрослесарь Алексей Свистунов, 
слесарь по обслуживанию и ремон­
ту оборудования Денис Старцев, 
кладовщик Ирина Благодатская, 
машинист дробильной установки 
Виталий Шилин.

Работников участка поздравил 
управляющий директор Владимир 
Перекрестов, он подвёл итоги 
шахтёрского года, рассказал о пер­
спективах развития предприятия и 
достижениях коллектива.

– Участок «Коксовый» входит в 
Промышленно-металлургический 
холдинг, результатом деятельности 
всей цепочки становится сталь, про­
кат, необходимые для строитель­
ства, для промышленности России. 
Мы угледобывающее предприятие, 
которое помимо добычи проводит 
также работы по рекультивации. 
Нам есть чем гордиться. Несмотря 
на сложную экономическую ситуа­
цию, мы добились хороших резуль­
татов: в этом году планируем добы­
чу в объёме 1 450 тысяч тонн. Это 

Почётными грамотами 
ООО «Участок «Коксовый» награ­
ждены заместитель директора по 
безопасности Вячеслав Чаткин, 
инженер по планово-предупреди­
тельным ремонтам Наталья Попова, 
заместитель начальника участка 
технологического комплекса Ольга 
Быкова, машинист экскаватора 
Павел Елецкий, начальник отдела 
сопровождения закупок Надежда 
Плотникова, горный мастер 
Николай Горев.

впервые за 23 года нашей истории. 
Мы гордимся своими людьми. У нас 
сформировался здоровый, сильный, 
компетентный коллектив. Несмотря 
на относительно молодой возраст 
участка, здесь уже сложились 

династии. Команда есть, ей по плечу 
любые задачи и свершения, – отме­
тил Владимир Перекрестов.

Благодарственными письма­
ми ПМХ награждены машинист 
дробильной установки Сергей 
Житаев, контрольный мастер Ольга 
Сапрыкина, уборщик производ­
ственных и служебных поме­
щений Ольга Мужеловская, 
специалист по работе с 
железной дорогой и ав­
тотранспортом Марина 
Митрофанова.

В этом году впервые 
поощрили заслуженных 
работников, внеся истории 
их трудовых достижений 
в электронные Книгу по­
чёта и Доску почёта ПМХ. 
Свидетельство о занесении 
на виртуальную Доску по­
чёта управляющей компании 
вручено водителю автомобиля 
БЕЛАЗ Виталию Красникову, о за­
несении в виртуальную Книгу по­
чёта – заместителю директора по 
производству Олегу Крикунову. 
Почётными грамотами ПМХ 

БЕЛАЗ-тягач Сергею Храпылину 
и водителю автомобиля Олегу 
Щукину.

Почётного звания «Заслуженный 
работник ООО «Участок «Коксовый» 
с вручением серебряного нагруд­
ного знака удостоен машинист 
экскаватора Дмитрий Кошельков, с 
вручением бронзового знака – во­
дитель автомобиля БЕЛАЗ Сергей 
Кочкин.

Ежегодно в преддверии про­
фессионального праздника на 
предприятии проходит месячник 
высокопроизводительного труда 
среди работников, бригад и участ­
ков. Победителей трудовых сорев­

нований наградил заместитель 
директора по производству 

Олег Крикунов.
Лучшей бригадой экс­

каватора HITACHI EX1200 
№ 15 признаны Алексей 
Коковин, Александр 
Курганских, Леонид Ильин 
и Александр Цуприков.

Лучшей бригадой 
бурового станка ZEGA 
D480A № 5 стали Егор 
Кончев, Павел Першин, 

Алексей Безрученко и Юрий 
Савенков.

Лучшим экипажем боль­
шегрузного автосамосвала 

БЕЛАЗ 75583 № 19-17 стали Алексей 
Кутылев, Артем Заруцкий, Виталий 
Рагер, Роман Якина.

Лучшим экипажем бульдозе­
ра Liebherr PR764 № 14 признаны 
Виталий Вагин, Александр Арыков, 
Виктор Легедь, Вячеслав Логачев.

Лучшим экипажем автопогрузчи­
ка Liebherr L566 № 28 стали Евгений 
Шомисов, Руслан Файзрахманов, 
Сергей Доброумов, Андрей Шлеин.

награждены машинист экскаватора 
Виталий Лысенко, начальник смены 
Максим Остапов, водитель авто­
мобиля БЕЛАЗ Вячеслав Калинкин, 
водитель погрузчика Александр 
Лоскутов. Почётное звание «За 
заслуги в развитии ПМХ» присвоено 
представителям предприятий-парт­
нёров: директору ООО «Синерго 
Софт Системс» Константину 
Давкаеву, машинисту экскаватора 
ООО «ТК Кузбасс Групп» Евгению 
Старцеву и начальнику участка 
№ 2 службы сервиса ООО «Б-24» 
Владимиру Синкину.

Благодарственными письмами 
ООО «Участок «Коксовый» награж­
дены заведующая столовой Вера 

Стелы и дипломы за звание 
«Лучшая смена предприятия» вру­
чены: начальнику смены Юрию 
Вологжанину, горному диспетчеру 
Татьяне Бредихиной, горному мас­
теру Валиулле Гизатуллину, механи­
ку смены Ивану Благодатскому, ме­
ханику участка Станиславу Изотову, 
мастеру участка Ивану Реутову, 
мастеру контрольному Андрею 
Емельянцеву.

Лучшей сменой участка 
«Технологический комплекс» 
признаны мастер участка Роман 
Тесля, горнорабочий Наталья 
Суслопарова, горнорабочий 
Анастасия Богомолова, слесарь по 
обслуживанию и ремонту оборудо­
вания Юрий Щербаченко, горнора­
бочие Владислав Чуднов и Дмитрий 
Немыкин.

Лучшим экипажем автопогруз­
чика, занятого погрузкой горной 
массы на участке технологического 
комплекса, стали Тимофей Нырков, 
Артем Барков, Григорий Чулин, 
Николай Канцарин.

На торжественном мероприятии 
награждены победители и при­
зёры конкурса профессионального 
мастерства «Лучший по профессии». 
В номинации «Лучший водитель 
БЕЛАЗа» обладателем первого мес­
та стал Виталий Пономарев, второе 
место у Максима Матвиенко, третье 
– у Андрея Дедова. В номинации 
«Лучший машинист гидравличес­
кого экскаватора» золото получил 
Александр Цуприков, серебро – 
Сергей Сапронов, бронза у Дениса 
Букреева. В номинации «Лучший 
машинист бульдозера» лидером 
стал Максим Крайцер, на второй 
позиции – Александр Арыков, на 
третьей – Виталий Вагин. В номина­

Мальцева, контрольный мастер 
Юлия Сайдакова, ведущий эко­
номист Эльвира Хомякова, повар 
Людмила Башкаева, инженер по 
производственному контролю 
Татьяна Соболева, начальник угле­
химической лаборатории Лариса 
Медведева, руководитель вспомо­
гательной горноспасательной бри­
гады Сергей Колмачихин, электро­
газосварщик Денис Брынцов, води­
тель автомобиля Альберт Шуберт, 
ведущий инженер по капитальному 
строительству Марина Лосева.

Вручены свидетельства о занесе­
нии на Доску почёта ООО «Участок 
«Коксовый» бухгалтеру-расчётчику 
Марине Андреевой, технологу по 
буровзрывным работам Максиму 
Перепелицину, мастеру участка 
Ирине Богданович, водителю 
БЕЛАЗа Максиму Коробову, горному 
мастеру Александру Калинкину, 
машинисту экскаватора Анатолию 
Емельянову, юрисконсульту Юлии 
Плюте, уборщику производствен­

ных и служебных помещений 
Светлане Сандальниковой, 
пробоотборщику Ольге 
Потаповой, повару Ирине 
Парчеговой, грузчику-экспе­
дитору Лилии Дубовицкой, 
ведущему специалисту 
Марине Хряпиной, горно­

рабочему Галине Трофимовой, 
машинисту бульдозера Алексею 
Мельникову.

Свидетельства о занесении 
в Книгу почёта ООО «Участок 
«Коксовый» вручены водите­

лю автомобиля БЕЛАЗ Сергею 
Уткину, электрослесарю Юрию 
Редкозубову, начальнику смены 
Юрию Вологжанину, горнорабо­
чему Наталье Суслопаровой.

ции «Лучший водитель погрузчика» 
в тройку лидеров вошли Руслан 
Файзрахманов, Тимофей Нырков, 
Евгений Шомисов.

Не остались без внимания акти­
висты и общественники. Стелами и 
памятными подарками их наградила 
начальник управления по работе с 
персоналом и социальным вопро­
сам Ольга Прохошина.

Свои заслуженные награды за 
большой вклад в развитие общест­
венной жизни предприятия полу­
чили зам. главного инженера по 
буровзрывным работам, председа­
тель трудового коллектива участка 
Сергей Казаченко, главный специа­
лист по общим вопросам Кристина 
Гених, специалист по землеустрой­
ству, председатель СМС Мария 
Попова, горный диспетчер Ирина 
Потанина, геолог Яна Васильева, 
инженер по организации и нор­
мированию труда Екатерина Герб. 
За поддержку спортивного движе­
ния и популяризацию здорового 
образа жизни отмечены начальник 
участка по ремонту, монтажу и 
демонтажу оборудования Сергей 
Кудренко, замначальника участка 
по строительству и контролю дорог 
Александр Лященко, инженер по 
ГО и ЧС, пожарной безопасности 
Екатерина Яворовская, диспетчер 
автомобильного транспорта Ирина 
Гурьянова, водители автомобиля 
БЕЛАЗ Виталий Пономарев, Олег 
Ткачев и Иван Благодатский, маши­
нист автогрейдера Павел Мацюк 
и водитель автомобиля БЕЛАЗ 
Александр Хусаинов.

Победителями детского твор­
ческого конкурса ко Дню шахтёра 
«Разрез будущего» стали Анна 
Тулынина, Анна Томилова, Дмитрий 
Абзянов. Они получили дипломы и 
ценные подарки.

Отмечен золотой фонд пред­
приятия, ветераны шахтёрского 
труда Наталья Евгеньевна Пьянкова, 
Павел Алексеевич Кустов и Марина 
Дмитриевна Потанина. Им вручили 
памятные подарки от предприятия.

Коллектив горняков поздравили 
лучшие творческие коллективы 
Кузбасса, а потом их ждал празднич­
ный фуршет.

Торжественные мероприятия 
также прошли в администрациях го­
родов Прокопьевска и Киселёвска. 
На первое в качестве почётного 
гостя был приглашён водитель авто­
мобиля Игорь Новиченко, которого 
наградили медалью «За служение 
Кузбассу», на втором Почётной 
грамотой Киселёвского городского 
округа отмечен машинист экскава­
тора Роман Романов. 

В Администрации Правительства 
Кузбасса прошёл губернаторский 
приём, на котором машинисту экс­
каватора Павлу Потанину присвое­
но почётное звание «Заслуженный 
шахтёр Российской Федерации».

Четверым работникам пред­
приятия присвоено почётное зва­
ние «Ветеран труда ООО «Участок 
«Коксовый»: машинисту бульдозера 
Дмитрию Колинченко, помощнику 
машиниста экскаватора Андрею 
Ященкову, водителю автомобиля 
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Нагрудного знака «Лучший по профессии» 
удостоен Руслан Файзрахманов.
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ПОЧЁТНЫЙ ДОНОР

АКЦИЯ

Весёлые игры для детей провели Ильяс Саттаров и Полина Ткаченко.

Спасать жизни за компанию

С душевным теплом 
идём в детский дом

Кладовщик коксового цеха Марина Макеева трудится в глав­
ном подразделении завода уже 15 лет. И почти всё это время 
она сдаёт кровь. Недавно работница предприятия была удо­
стоена звания «Почётный донор России».

Ксения ХРАМЦОВА
khramtcova_ka@metholding.com

Марина Макеева стала 
донором в буквальном смысле за 
компанию. Позвали коллеги – и она 
согласилась. О моральной стороне 
вопроса особо не задумывалась, о 
льготах, которые можно заслужить 
донорством – тем более. Просто 
так получилось.

– На завод я пришла в 2011 году, 
и буквально через полгода сюда 
приехала Станция перели-
вания крови. Девочки 
с коксосортировки 
пошли и позвали меня 
с собой. С тех пор 
я старалась по воз-
можности принимать 
участие в подобных акциях, 
– рассказала кладовщик коксо-
вого цеха Марина Макеева. 
– Кровь делится на 
группы, у неё опреде-
ляется резус-фактор и 
фенотип. Мой фено-
тип оказался очень 
востребованным. 
Мне часто звонят и 
просят сдать кровь. 
Если промежуток 
между сдачами позво-
ляет мне это сделать, 
то я прихожу по пригла-
шению. Если нет, то иду 
попозже.

Марина Викторовна сдаёт 
кровь, когда на заводе проходит 
акция «День донора», иногда ездит 
в Центр крови самостоятельно.

– По прошествии некоторого 
времени у донора начинает возни-
кать такое чувство, как будто тре-
бует чего-то организм, даёт сигнал 
– время прошло, пора сдать кровь. 

Не могу сказать, что 
донорство как-то 
серьёзно улучшает 
показатели здоро-
вья, но считается, 
что происходит об-

новление крови. Следующая 
сдача возможна после того, 

как восстановится уровень 
гемоглобина. У меня 

это происходит 
примерно че-

рез три месяца. 
Позитивный 
момент заключа-
ется в постоянном 
контроле за со-
стоянием здоро-

вья донора. Перед 
сдачей берутся 

анализы, обязательно 
проверяется гемогло-

бин, – поделилась Марина 
Викторовна.

После недавно состоявшейся 
40-й сдачи нашей героине сооб-
щили о выполнении нормы для 

вручения нагрудного знака 
«Почётный донор России» 
и удостоверения.

Теперь она может 
рассчитывать на ежегод-
ные выплаты в размере 
18 207,64 рубля в год, 
выбирать время отпуска 
и получать меди-
цинские услуги и 
путёвки на сана-
торно-курорт-
ное лечение 
без очереди. 
Скромные, но 
приятные бла-
годарности от 
государства.

– Я де-
сять лет 
отработала 
в коксовом 
цехе сорти-
ровщиком 
кокса, там 
у нас всегда 
был дружный 
коллектив, 
складывались 
очень тёплые 
отношения. 
Потом пере-

шла на должность кладовщика. 
Мне нравится работать в нашем 
цехе, здесь всегда можно рассчи-
тывать на помощь и поддержку 
коллег.

За пределами заводских 
стен Марина Викторовна 
– супруга, дважды мама 
и бабушка. Муж Евгений 
Макеев тоже трудится в 
коксовом цехе – слесарем. 

В свободное от работы 
время наша героиня зани-
мается дачей: облагоражи-

вает сад и огород, из 
выращенного свои-

ми руками делает 
заготовки на 
зиму. С удоволь-
ствием уделяет 
время люби-
мому внуку. Её 
жизнь похожа, 
возможно, на 
жизни сотни 
других обыч-
ных женщин. 
Если бы не 
одно неболь-
шое но… Она 
продолжает 
спасать жизни 
людей, кото-

рых, скорее 
всего, никог-

да не увидит. 
Просто потому, что 

так получилось…
Кладовщик коксового цеха Марина 
Макеева стала Почётным донором.

Перед началом нового учебного года коксохимики по тради­
ции навестили ребят из детского дома, подарили им весёлый 
праздник и самые добрые эмоции.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

В  этот раз воспитанников 
детского дома навестили Татьяна 
Портян, Ильяс Саттаров и Полина 

классов, вручили подарочные 
наборы гигиенических принадлеж-
ностей.

Для самых 
маленьких 
школьников 
машинист 
вагоноопро-
кидывателя 
УПЦ, обще-
ственный 
активист Ильяс 
Саттаров и 
медсестра меди-
ко-санитарной части 
Полина Ткаченко по 
личной инициативе 
подготовили празд-
ничную программу. 
В костюмах сказоч-
ных персонажей 
– Маши и Медведя 
– коксохимики 
развлекали дет-
вору квестом, 
загадками о школе 
и зажигательным 
танцевальным флеш-
мобом. 

Мальчишки и дев-
чонки остались в восторге 
от развлечений и искренне 

Ткаченко. В гости специалисты 
ПАО «Кокс» приехали не с пустыми 
руками: детям, окончившим девять 

поблагодарили коксохимиков за 
тёплую встречу, доброту и внима-
ние – самое дорогое, чем можно 
порадовать воспитанников детско-
го дома.

– Я очень рада, когда к нам в 
гости приезжают работники ва-
шего завода, – поделилась воспи-
танница детского дома Людмила. 
– Это всегда праздник, игры и 
подарки. Сегодня было особенно 

весело! Спасибо вам большое, 
будем ждать вас вновь.

– Организовать празд-
ник было несложно. На 
предложение выступить 

в роли Маши отклик-
нулась Полина 

Ткаченко. Мы 
справились с 
задачей – ребя-
тишки заливи-
сто смеялись, 
танцевали. 
Довольные 
детские улыбки 

дорогого стоят, 
это лучшая благо-

дарность, – отметил 
машинист вагоно

опрокидывателя УПЦ 
Ильяс Саттаров.
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КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

СПОРТ

Представители завода вновь провели занятия в «Сириус. Кузбасс».

Лидеры соревнований по шахматам. 

Будущие мастера слова

Турнир умов

Работники ПАО «Кокс» про­
вели занятия для школьников 
в рамках профориентацион­
ной смены на базе «Сириус. 
Кузбасс».

Алиса ЧЕПОВА
сhepova_as@metholding.com

Перед встречей с ребятами 
специалист по взаимодействию с 
образовательными учреждениями 
ООиРП Николь Гальчевская также 
приняла участие в научно-практи-
ческой конференции «Талантливые 
дети: выявление, развитие и под-
держка». 

Она рассказала об особенностях 
профориентационной деятельности 
предприятия и взаимодействии с 
различными учебными заведени-
ями, а после конференции поде-
лилась со школьниками навыками 
успешного публичного выступления 
в рамках смены «Лаборатория ме-
диаконтента».

– На этой мини-лекции мы 
обсудили, каким образом можно 
заинтересовать слушателя, на что 

нужно обратить особое внимание. 
Разобрали навыки работы с текстом 
и то, как лучше преподносить ин-
формацию: цельным блоком, в виде 
презентации или карточек. Ребята 
рассказали мне о своём опыте 
публичных выступлений, я также 
поделилась с ними собственными 
«фишками», которые они могут ис-
пользовать в будущем. Думаю, для 
школьников тренинг прошёл про-
дуктивно и интересно, – отметила 
Николь Гальчевская.

В  командном турнире 
приняли участие шесть подраз
делений – аварийная газоспаса-
тельная служба, цех улавливания 
химических продуктов коксова-
ния № 2, коксовый цех, команда 

В ПАО «Кокс» прошли 
командное и личное первен­
ства по шахматам.

Алиса ЧЕПОВА
сhepova_as@metholding.com

легионер из СЦРКО № 1, инженер 
по ремонту оборудования Семен 
Кожевников. В общей сложности 
они набрали 17,5 балла.

На втором месте – тройка 
из коксового цеха: газовщик 
Евгений Кривцов, люковой 
Алексей Кулешов и дверевой 
Евгений Веселов. Их команда 
также набрала 17,5 балла (лидер 
был определён по победителю 
первой доски).

Наибольшее количество 
очков – 18,5 – набрала команда 
АГСС: мастер аварийно-спаса-
тельных работ Семен Болтов, 

заводоуправления, специали-
зированный цех по ремонту 
коксохимического оборудования 
№ 2 и углеподготовительный цех. 
Соревнования проводились по 
круговой системе.

По итогам турнира бронзо-
вые медали взяли шахматисты 
СЦРКО № 2 – электросварщик 
Сергей Другов и формовщик 
Александр Митрофанов, а также 

газоспасатель Сергей Чакилев и 
легионер из ЧОО «Кокс-Охрана» 
Сергей Отдельнов.

В личном первенстве третье 
место занял электросварщик 
СЦРКО № 2 Сергей Другов, на вто-
ром – его коллега, формовщик 
Александр Митрофанов. Первое 
место пьедестала у заместите-
ля начальника транспортного 
управления Игоря Лутченко.

Корреспондент УИОС Екатерина 
Левонтьева провела для школьни-
ков лекцию о правилах хорошего 
интервью и игровой практикум – 
ребята беседовали друг с другом в 
формате ток-шоу.

– Второй год мы встречаемся с 
юными журналистами Кузбасса в 
образовательном центре, и обще-
ние это всегда проходит душевно и 
познавательно. Ребята у нас в реги-
оне прекрасные: любознательные, 
глубокие и талантливые. А сколько 

всего эти звёздочки знают! Многие 
лица вижу на профильной смене не 
впервые. Они горят журналистикой, 
и впереди у них яркое будущее. 
Всегда заряжаюсь их энергией, – по-
делилась Екатерина Левонтьева.

Все участники смены получили 
сувениры с символикой ПАО «Кокс», 
а коксохимики – благодарственные 
письма за плодотворное сотрудни-
чество и личный вклад в развитие 
профессионального стремления 
юных журналистов Кузбасса.

СОЗДАВАЙТЕ СЛОЖНЫЕ 
ПАРОЛИ (минимум 8 символов: 
в котором будут цифры, знаки, 
заглавные буквы)

НЕ ПЕРЕДАВАЙТЕ
важные файлы через облачные сервисы

ПРОВЕРЯЙТЕ ПИСЬМА НА БЕЗОПАСНОСТЬ
Там может быть вирус!

НЕ ПЕРЕСЫЛАЙТЕ
свой пароль по электронной почте

ИСПОЛЬЗУЙТЕ КОРПОРАТИВНУЮ ПОЧТУ
только для рабочих переписок

ЗАПРЕЩЕНО ЗАГРУЖАТЬ ПОСТОРОННЕЕ ПО
на рабочие компьютеры
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Свежие фото смотрите здесь:

В ПАО «Кокс» требуются:

Официальное трудоустройство, 
стабильная з/плата, частичная 
оплата аренды жилья для 
иногородних.

Обучение, карьерный рост, 
бесплатный оздоровительный 
комплекс, дежурный транспорт.

• дверевой 
• слесарь-ремонтник 
• электромонтёр по 

ремонту и обслуживанию 
электрооборудования

• монтажник оборудования 
коксохимического 
производства 

• монтажник по монтажу 
стальных и железобетонных 
конструкций

• штукатур-маляр 
• каменщик-бетонщик
• электрогазосварщик
• водитель погрузчика
• монтёр пути

Подробная информация по тел.: 77-30-52, 
8-800-302-6447, 8-900-100-58-05. 

E-mail: hr-koks@metholding.com

    
ДНИ РОЖДЕНИЯ В ОКТЯБРЕ

ПАО «КОКС»
1 октября – Нагорская Оксана 

Юрьевна, заместитель главного 
бухгалтера;

4 октября – Прохоров Роман 
Александрович, начальник смены 
ПКЦ;

5 октября – Шевелев Николай 
Николаевич, начальник СДО;

8 октября – Пащенкова Ольга 
Андреевна, начальник финансово-
го отдела;

9 октября – Гасанов Юрий 
Михайлович, заместитель началь-
ника УКОРН;

17 октября – Гимаев Денис 
Ильдусович, начальник смены 
УПЦ;

26 октября – Фаизов Руслан 
Минустаевич, начальник хозяйст-
венного цеха;

27 октября – Абрамов Алек
сандр Владимирович, старший 
мастер, занятый на горячих участ-
ках работ коксового цеха.

ООО «УЧАСТОК «КОКСОВЫЙ»
2 октября – Смердова Надеж

да Владимировна, заместитель 
главного бухгалтера;

3 октября – Лопарева Викто
рия Владимировна, заместитель 
главного маркшейдера;

8 октября – Кудренко Сергей 
Александрович, начальник участка 
по ремонту, монтажу и демонтажу 
оборудования;

12 октября – Лященко Елена 
Геннадьевна, начальник участка 
технического контроля;

20 октября – Филькина Люд
мила Анатольевна, главный эконо-
мист финансово-экономической 
службы;

28 октября – Лященко Алек
сандр Дмитриевич, начальник 
участка открытых горных работ.

По информации отделов 
кадров ПАО «Кокс» 

и ООО «Участок «Коксовый»
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Десятиклассники кемеровской школы № 40 побывали в ПАО «Кокс».
Ознакомительная экскурсия приоткрыла ребятам тайны производства 

металлургического кокса и дала представление о работе СЦРКО № 2.

w
w

w
.m

et
ho

ld
in

g.
ru

№
 3

85
/2

4 
се

нт
яб

ря
 2

02
5 

г.

8

Ф
О

ТО
 КСЕН

И
И

 ХРА
М

Ц
О

ВО
Й

АКЦИЯ

Вакансии ООО «Участок «Коксовый»

Подробная информация по телефону отдела кадров

8-900-054-96-08

• водитель автомобиля 
НЕФАЗ (вахта); 

• инженер по производственному 
контролю;

• слесарь по ремонту 
автомобиля;

• электрогазосварщик 
(резка и ручная сварка).

Всем заводом собрали канцелярию для детей из детского дома.

Адрес редакции: г. Кемерово, ул. 1-я Стахановская, 6; ПАО «Кокс».  
Телефоны: 57-15-31, 16-94, 11-78. Е-mail: kleshcheva_tiu@metholding.com
Газета отпечатана в АО «Советская Сибирь».  
650000 г. Кемерово, ул. Карболитовская, 1г. Тираж 999 экз.

Помогли ребятам 
собраться в школу
В ПАО «Кокс» завершилась благотворительная акция «Помоги 
собраться в школу».

Ксения ХРАМЦОВА
khramtcova_ka@metholding.com

Много лет подряд коксо-
химики собирали канцелярские 
принадлежности перед началом 
учебного года для ребят из подшеф-
ного детского дома № 2. Этим летом 

медико-санитарная часть, отдел 
кадров, отдел обучения и развития 
персонала, экономический отдел, 
отдел по сопровождению закупок, 
служба по рискам и внутреннему 
контролю, служба внутреннего 
аудита, управление закупок ма-
териалов, управление закупок 

оборудования, отдел труда и 
заработной платы, управление 

информации и общественных 
связей, руководители и от-
дельные работники нашего 
предприятия.

Накануне 1 сентября 
представители Совета 
молодых специалистов 
побывали в детском доме 
«Доверие», вручили ребя-

там подарки и пожелали 
успешного путешествия в 

Страну знаний. А дети, кото-
рые в этом году впервые пере-

ступили порог школы, получили 

он был объединён с учреждением 
для детей-сирот и оставшихся 
без попечения родителей 
«Страна детства». Теперь 
детский дом называется 
«Доверие». А коксохимики 
продолжили свою доб
рую традицию взаимо-
действия с учреждением.

Ручки и тетрадки, 
карандаши и фломасте-
ры, линейки, строгалки, 
цветная бумага и пласти-
лин… Несколько недель 
заводчане единолично и це-
лыми подразделениями несли 
свои подарочки для школьников в 
рамках объявленной акции «Помоги 
собраться в школу».

Активное участие приняли кок-
совый цех, СЦРКО № 2, ЖДЦ, адми-
нистративно-хозяйственный отдел, 

от предприятия новенькие рюк-
заки с полным набором канцеляр-
ских принадлежностей.
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